VIHJEPALKKIOJARJESTELMA

Kunta ja kuntalaiset tarvitsevat yrityksid, ettd alueen elinvoima séilyy.
Vihjepalkkiojarjestelmén tarkoitus on kannustaa kuntalaisia osallistumaan uusien
yritysten hankintaan Kinnulaan. Palkkio maksetaan henkil6lle, kenen antaman vinkin
perusteella kaynnistyy tuloksekkaat neuvottelut ja saadaan uusi tyollistava yritys
Kinnulaan.

Palkkion saamisen ehdot:

1. Vihje kirjallisena

Kirjallinen (myos sahkoposti) ilmoitus/vihje yrittdjasta tai yrityksestd, joka
voisi siirtya tai aloittaa toimintansa Kinnulassa. llmoitus toimitetaan
kunnanjohtajalle tai maaseutusihteerille.

2. Yritys tulee Kinnulaan

Kun yrityksen kotipaikka on Kinnula ja kun yritys on toiminut Kinnulassa
vuoden ja sing aikana ty6llistanyt vahintadn yhden henkildn, niin vihjeen
antajalle maksetaan 500 euron palkkio .

3. Toiminta pitkakestoista

Kun yritys on toiminut Kinnulassa 3 vuotta ja tydllistanyt siné aikana vahintééan
yhden henkildn, niin vihjeen antajalle maksetaan vield 500 euroa
extrapalkkiota. Mikali yritys on tydllistanyt kolmen toimintavuotensa aikana
yli 5 htv/vuosi, extrapalkkio kolminkertaistetaan.

4. Muut ehdot

a) Vihjepalkkio maksetaan kinnulalaiselle vihjeen antajalle pois lukien kunnan
hallinnossa tyoskentelevat johtavat henkil6t sek& kunnanvaltuuston,
kunnanhallituksen ja elinkeinolautakunnan jésenet.

b) Palkkio on saajalleen verotettavaa tuloa.

c) Palkkion maksamisen edellytyksen& on, ett& tarkoitukseen on varattu
budjetissa maararahaa.

Tama jérjestelmad astuu voimaan 1.1.2021 ja on voimassa kunnes erillisell&
paatoksella lakkautetaan.



